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Resumen — México, al igual que muchas economias
emergentes, en un contexto de gran competencia y
competitividad internacional, debe fortalecer sus sistemas
educativos en todos los niveles, desde la Educacion
Basica, Media Superior y Superior, sin embargo,
limitandonos al Nivel Superior, que es el que nos ocupa,
para el Tecnolégico Nacional de México (TecNM) este
desafio representa una gran area de oportunidad en virtud
de que es el sistema que mas ingenieros forma en México
y Latinoamérica con 254 Campus en todo el pais y
alrededor de 600,000 estudiantes, donde se atiende a las
distintas vocaciones: Ingenieria para la Industria, los
servicios, la Agricultura, la Silvicultura, la Maritima y la
Acuicultura. El objetivo de esta investigacion educativa
es validar un modelo de aprendizaje acelerado basado en
proyectos reales, favoreciendo la vocacién y practica de
los diferentes sectores, en el disefio de sus productos, sus
servicios y la solucién de sus problemas, esto bajo una
metodologia de capacitacién. y actualizacién permanente
de los docentes en base a una filosofia de tecnologia, que
les permita motivar e incorporar a estudiantes y docentes
con ingenieros y técnicos principalmente de empresas
con amplia experiencia en nuevas tendencias, a través de
proyectos reales en una practica y con este mecanismo
una importante aprendizaje acelerado que redunde en la
capacidad de egresar profesionales altamente capacitados
y experimentados, con las competencias que requiere el
entorno actual, otorgando asi prestigio y credibilidad
social y empresarial a la institucion educativa y sus
egresados. obteniendo con ello mejores oportunidades y
bienestar, abriendo una ruta acelerada hacia el desarrollo
del pais.

Palabras Clave: Aprendizaje Acelerado, Nodo de
Creatividad, Solucion de Problemas.

Abstract -- Mexico, like many emerging economies, in a
context of great competition and international
competitiveness, must strengthen its educational systems

at all levels, from Basic Education, Upper Secondary and
Higher Education, however, limiting ourselves to the
Higher Level, which is the that concerns us, for the
Tecnologico Nacional de Meéxico this challenge
represents a great area of opportunity by virtue of the fact
that it is the system that trains the most engineers in
Mexico and Latin America with 254 University Campus
throughout the country and around 600,000 students,
where it attends to the different vocations: Engineering
for Industry, services, Agriculture, Forestry, Maritime
and Agquaculture. The objective of this educational
research is to validate an accelerated learning model
based on real projects, favoring the vocation and practice
of the different sectors, in the design of their products,
their services and the solution of their problems, this
under a training methodology and permanent updating of
teachers based on a philosophy of technology, which
allows them to motivate and incorporate students and
teachers with engineers and technicians mainly from
companies with extensive experience in new trends,
through real projects in practice and with this mechanism
an important accelerated learning that results in the ability
to graduate highly trained and experienced professionals,
with the skills required by the current environment, thus
granting prestige and social and business credibility to the
educational institution and its graduates. thereby
obtaining better opportunities and well-being, opening an
accelerated route towards the development of the country.

Key words — Accelerated Learning, Creativity Node,
Problem Solving

INTRODUCCION

La industria regional de Cd. Juarez, El Paso Texas y Las
Cruces Nuevo Meéxico, requiere de una alta
competitividad ante el reto de una nueva era tecnolégica
y en particular de la Industria 4.0. Cortés et al. [1] hacen
mencion que la industria 4.0, asi como la fabricacion
inteligente son parte de la transformacion, en la que la
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integracion de las tecnologias de manufactura y de la
informacion, han permitido la creacion de procesos y
sistemas innovadores en la forma de hacer negocios y en
la propia gestion de la manufactura, lo que permite
generar una propuesta de valor hacia los clientes,
brindando una respuesta oportuna a las necesidades del
mercado. Se observa en la industria mexicana ubicadas
en la franja fronteriza se han estado incorporando
tecnologias emergentes en sus procesos productivos
(Disefio, Desarrollo y Manufactura), esto requiere de una
mano de obra calificada y con una mentalidad para
enfrentar estos desafios. Peralta-Abarca et al [2], hace
referencia que en México uno de los retos es contar con
el capital humano con las competencias en robdtica e
informatica.

Para Carvajal [3] el éxito de la Industria 4.0, esta en el
entrenamiento y la cualificacion de los tecnélogos y
profesionales universitarios que seran adaptados a los
nuevos requerimientos de la produccion digital. Para ello
se describen en [3], tres caracteristicas de la nueva
educacién en la Industria 4.0: a) Programacién cientifica
como el nuevo lenguaje de comunicacién entre
ingenieros e ingenieros; entre ingenieros y maquinas; b)
desarrollo empresarial con enfoque en la innovacién que
facilitara la transformacion de las tecnologias sobre la
evolucidn de las tecnologias; y ¢) Aprendizaje analitico,
donde el conocimiento de lo intangible como las sefiales
digitales seran de obligatorio entendimiento en todos los
campos del conocimiento [4].

Este contexto exige que las instituciones de Educacion
Superior respondan a esta realidad, por lo que los
empleadores solicitan perfiles de egreso que respondan a
sus demandas. Ante este escenario, el TecNM / Instituto
Tecnolégico de Ciudad Juarez (ITCJ), con el fin de
atender con calidad y pertinencia los requerimientos de
estos actores del desarrollo, quienes se ubican
preferentemente en la Industria Maquiladora de
Exportacion, en Pymes y MiPymes, ha considerado
incorporar a sus planes y programas de estudio y en sus
especialidades diversas tecnologias superiores asi como
emergentes, lo anterior para atender estas nuevas
tendencias que impactan en la formacién profesional de
los egresados, con base en el liderazgo continuo de
formacion profesional que ha mantenido el ITCJ desde su
creacion y que se ha adaptado a cada etapa de desarrollo
y de acuerdo con la politica académico-tecnolégica del
TecNM, con base en el Nodo de Creatividad, Innovacién,
Tecnologia y Emprendimiento (NCIE).

Ante los grandes retos que plantea la era de la Inteligencia
Artificial - IA, el Metaverso y la cuarta revolucion
industrial de disefiar, desarrollar y promover la
innovacion en sus productos, Sservicios y procesos
productivos, incorporando las tecnologias emergentes
existentes y colaborando en la iniciacidn de otras nuevas

que redunden en una mayor competitividad y presencia
en los mercados internacionales; En [5] mencionan que
los desarrollos y avances tecnolégicos en la Industria 4.0
contribuirdn una diversidad viable de potenciales
soluciones a la cada vez méas creciente necesidad de la
industria de manufactura.

Los diversos actores del desarrollo de los sectores
académico, productivo y social requieren que las
instituciones de educacion superior formen profesionales
con habilidades altamente calificadas que les permitan
incorporarlas a sus procesos productivos y asi mantener
la competitividad que ya es comin denominador en la
produccion de tecnologias, productos, manufacturas y
servicios de nuestro tiempo. Ante este escenario, el
TecNM ante las demandas de las regiones, estados, el
pais, las empresas y la sociedad en general, propone
establecer un sistema de proyectos estratégicos reales que
respondan a estos escenarios a través de Centros de
Promocién de la Innovacién, Investigacion Aplicada,
incluyendo los NCIEs al servicio de los distintos sectores
estratégicos.

El ITCJ, ubicado en una de las regiones mas competitivas
de México y el mundo, ha desarrollado un modelo de
aprendizaje acelerado basado en la conjuncion de super-
makerspace, estructuras de “marketing”, ventas, disefio y
desarrollo materializado en proyectos que involucrar a la
academia y al Sector Productivo y Social a partir de la
NCIE-ITCJ que impacte en la formacién profesional
avanzada de nuestros estudiantes.

Por tanto, la validacion del Modelo de Aprendizaje
Acelerado se realizard con base en una estructura de
proyectos reales que satisfagan los requisitos internos y
de los sectores externos, en un plazo de tiempo limite de
12 meses, lo que implica Gnicamente la validacion del
modelo tedrico-practico. En relacion con el recurso
financiero, esto no seria una limitante ya que el NCIE —
ITCJ cuenta con las instalaciones y equipos basicos
necesarios para este fin. Este modelo permitira reforzar,
complementar y comprender su aplicacion, a través de la
practica, todos los aprendizajes que el estudiante adquiere
dia a dia en las Aulas, Talleres y Laboratorios de los
diversos programas educativos, y en un mismo espacio
confluirdn  estudiantes, docentes, investigadores,
profesionales externos y empresarios, donde adquieran
un aprendizaje que los lleve a comprender los procesos
requeridos para el disefio, desarrollo de productos y
servicios realizables en el mercado, asi como soluciones
a problemas reales del sector productivo y social.

Existen  diferentes modelos y  experiencias
internacionales relacionadas con el tema del aprendizaje,
en sus diferentes modalidades de colaboracion industria-
universidad, de igual forma se describe el nacimiento del
proyecto NCIE del TecNM a partir del afio 2015,
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describiendo la participacion y observaciones de
Miramontes [6]:

Makerspace en la Universidad de Columbia en NY
(2018-2020)

Este concepto se definié como un departamento-empresa
de esta Universidad en el cual puede ser utilizado tanto
por estudiantes como por personas del exterior. Una
primera iniciativa fue brindar apoyo a nifios huérfanos de
las calles de la ciudad de Nueva York para aprender
programacion y también brindar un espacio en
condiciones especiales para jovenes encarcelados de la
ciudad de Nueva York principalmente para buscar
educacion y adquirir un oficio. basandose en tecnologias
de punta en busca de su rehabilitacion, cabe mencionar
que esta iniciativa brind6é excelentes resultados de los
cuales surgieron algunos de los mejores programadores
de la ciudad.

Proyecto Mariposa de Makerspace para Juarez Chih.
y El Paso TX (2018)

e Este proyecto permite crear el concepto de un stper
makerspace en el NCIE-ITCJ donde se crearian réplicas
de diferentes niveles en escuelas técnicas de nivel medio
superior y también makerspace equivalentes en zonas
vulnerables de Cd Juérez y El Paso, TX. Donde El nodo
capacitara a estudiantes de secundaria en el
funcionamiento, soporte técnico y programas de estos
makerspace en estas zonas vulnerables. Casos similares
serian:

MIT - IBM Watson (2017). “Un modelo sostenible
para la colaboracion entre la industria y la
universidad”

La transferencia del Watson Lab de IBM adjunto al
Massachusetts Tech Campus. Este movimiento se realizd
para permitir que los estudiantes y profesores del MIT
trabajen juntos en la investigacién de Inteligencia
Artificial y sean mas adecuados para el acceso y la
disponibilidad del MIT.

Colaboracion de ZiLOG Corporation con el Instituto
Indio de Tecnologia en Karnataka y el Tecnolégico de
Juarez, en Cd. Juarez Chih.

Estas iniciativas se implementan en base a un trabajo
similar que se habia implementado en Redwood City
California en la empresa AMPEX Corp, ademas de llevar
a los estudiantes a colaborar y aprender de manera
acelerada de ingenieros con experiencia en disefio de
productos incluyendo software y bases de datos (2002).

Colaboracion Empresa-Universidad en Silicon Valley
(2017)

AMPEX Corporation y la Universidad de Stanford
crearon un entorno colaborativo para que los estudiantes

de Stanford participen y aprendan en proyectos reales
dentro de la empresa y sus procesos de Disefio y
Desarrollo, asi como en algunos proyectos de
investigacién aplicada derivados de proyectos centrales,
que en Disefio y Desarrollo de Audio profesional
grabadores de hasta 32 canales y videograbadores para
estudios de produccidn, asi como proyectos de Disefio y
Desarrollo de Grabadores de Datos para IBM, NASA y
productos como cajas negras utilizadas en aeronaves.
AMPEX también inicié un programa para capacitar a
nuevos ingenieros de disefio transfiriendo ingenieros de
su planta en Cd Juarez Chih. y egresados del Tecnologico
de Cd Juarez para contribuir como asistentes en el disefio
y desarrollo de nuevos productos y asi formarse como
ingenieros de disefio de producto. (1977). Ademas,
brindé apoyo a emprendedores, como la incubacién de
ATARI, a través de la colaboracién de empresas en
Silicon Valley (1972).
(https://www.wired.com/story/inside-story-of-pong-
excerpt/)

Otros ejemplos de colaboracion
Universidad

En general, las Universidades de Corea del Sur son
pioneras en diferentes programas de contribucion con las
industrias de ese pais. Singapur ha aumentado
recientemente este tipo de colaboracién principalmente
en la Universidad Nacional de Singapur y la Universidad
Tecnolégica de Nayang. Los resultados de estas
colaboraciones han dado como resultado productos que
se han encontrado en los mercados globales.

Empresa-

Iniciativa TecNM

La iniciativa NCIE-ITCJ nace como un proyecto
estratégico del TecNM en 2015, para dar respuesta a las
demandas del sector productivo y social del pais.
Previamente, un equipo directivo y académico del
TecNM efecto una visita a Singularity University of
Silicon Valley y Stanford University observando las
mejores practicas de cooperacién universidad-industria.
Este proyecto nacional comienza impulsando la creacion
de 6 Centros de Investigacion, Innovacion y Desarrollo
Tecnolégico para dar servicio a las siguientes areas
estratégicas: Automocion, Aeroespacial,
Agroalimentacion, Energia, Fabricacion Avanzada y
TIC. De la misma manera, se apoya la creacion de 12
Nodos de Creatividad, Innovacion Tecnoldgica y
Emprendimiento en diversos Institutos Tecnoldgicos,
para impulsar las tecnologias emergentes que demanda la
Industria 4.0, estos Centros y Nodos se ubicaron en
diversas Regiones del Pais.

Cada uno de estos Centros y Nodos tienen como finalidad
dar respuesta a las demandas planteadas por cada region,
por lo que en este contexto, en el caso del NCIE-ITCJ, se
establecieron Reuniones entre el Equipo Directivo
quienes desde su Comité de Vinculacion realizd un
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trabajo coordinado con el Consejo de Vinculacion del
ITC) conformado por ejemplares egresados vy
empresarios de las PYMES, Industria Maquiladora de
Exportacion, Maquila Suroccidente, representantes de los
tres niveles de gobierno y sociedad, considerando que
reforzar la formacion profesional de nuestros estudiantes
y el fortalecimiento del cuerpo docente en las nuevas
tendencias tecnoldgicas académicas y desarrollar un
vinculo mas efectivo con el sector productivo y social, el
Nodo debe ofrecer un plus de innovacién tecnoldgica
incorporando tecnologias emergentes en el disefio y
desarrollo de proyectos, con base en este desafio Se
planteé la Misién y Vision de NCIE y se revisaron y
presentaron los precedentes internacionales de
Vinculacién Industria-Academia efectiva descritos
anteriormente, estableciendo un modelo adn mas
innovador y realista, basado en un Super Makerspace que
motivaria el inicio de un aprendizaje acelerado basado en
proyectos reales. para la solucién de problemas, donde
participaran Estudiantes, Profesores, Investigadores,
Ingenieros y técnicos de la empresa (TecNM - ITLM,
2016).

DESARROLLO

Marco tedrico

Los seres humanos responden y aprenden mejor segun el
ambiente de aprendizaje que mas les estimule; es decir,
cémo prefieren aprender y cémo les resulta mas facil, por
eso es importante fundamentar los conceptos de
aprendizaje, estilos de aprendizaje y metodologias que a
su vez permitan el desarrollo de aprendizajes diversos, en
este caso por la naturaleza de este proyecto En nuestra
investigacion nos limitamos a metodologias de
aprendizaje acelerado y aprendizaje basado en la
exposicion de proyectos reales, en este caso enfocados a
estudiantes del TecNM para prepararlos para los desafios
de la ingenieria y satisfacer practicamente todas las
necesidades de la actividad humana. Con base en este
enfoque y como base para este proyecto, se presentan los
siguientes conceptos y recomendaciones.

Aprendizaje

El aprendizaje es “proceso subjetivo de captar,
incorporar, retener y utilizar la informacion que recibe el
individuo en su continuo intercambio con el [7]. Jean
Piaget propone que para el aprendizaje es necesario un
desfase Optimo entre los esquemas que ya posee el
alumno y los nuevos conocimientos que se propone.

Estilos de aprendizaje

Los estilos de aprendizaje son una mezcla de factores
cognitivos, afectivos y fisiolégicos que sirven como
indicadores de como el estudiante percibe, interactla y
responde al ambiente de aprendizaje [8], en su libro

“Estilos de aprendizaje, procedimiento y mejoramiento”
mencionan que los estilos de aprendizaje definen la forma
preferida de aprender de cada individuo: esto es
fundamental tanto para los aprendices como para los
docentes, los autores afirman que existen cuatro estilos de
aprendizaje: 1) activo, 2) reflexivo, 3) tedrico y 4)
pragmatico .

Teoria de las inteligencias maltiples

Segun Gardner [9], las inteligencias del individuo estan
estructuradas por ocho tipos que son: ldgico -
matematico, interpersonal, intrapersonal, visual -
espacial, musical, verbal - lingiistico y corporal -
kinestésico y naturalista desarrollando una habilidad para
integrar y combinar las diferentes inteligencias enfocadas
y desarrolladas en la resolucién de problemas.

En su teoria, Gardner habla y fundamenta las capacidades
y diversas inteligencias que posee el ser humano,
reconociendo los talentos y habilidades que posee y que
le permiten resolver diversos problemas y triunfar en el
mundo real. Para Gardner, las personas poseen en mayor
0 menor grado las ocho inteligencias mencionadas
anteriormente. Al igual que con los estilos de aprendizaje,
no hay tipos puros, y si los hubiera, seria imposible que
funcionaran. Habla de que todas las inteligencias son
importantes y que los sistemas escolares actuales no solo
deben enfocar y priorizar la inteligencia logico-
matematica y la inteligencia linguistica, sino que deben
considerar las diversas inteligencias que posee el
estudiante y deben ser fomentadas por los docentes en el
proceso de ensefianza y aprendizaje. y poniéndolas en
practica. Del mismo modo, destaca que la combinacién
de diferentes inteligencias ayuda a hacer una buena
eleccion para el futuro profesional. Ademés de fomentar
y ejercitar la creatividad desde plataformas superiores
gue estaban disponibles antes del aprendizaje.

Aprendizaje acelerado

El aprendizaje acelerado es una teoria que surgi6 a
mediados de los afios sesenta y fue propuesta por el
psicologo de origen bulgaro Georgi Lozanov. La tesis de
Lozanov sostiene que es necesario actualizar el sistema
de pedagogia tradicional, incorporando dentro de él una
serie de estimulos cognitivos para que los estudiantes
reciban una adecuada estimulacion neuronal y asi
contribuir a la aceleracidn del aprendizaje. Es un método
basado en técnicas de ensefianza que permite estimular
todas las partes que componen el cerebro, enfocandose en
el uso eficiente de los estimulos cognitivos, agilizando y
desarrollando ain mas el sentido intuitivo en el proceso
de recepcion y almacenamiento de informacion. Esta
teoria pedagdgica sostiene que en un ambiente educativo
bien acondicionado y reforzado con estimulos sensoriales
positivos se produce una aceleracion del aprendizaje, que
permite a los estudiantes alcanzar su verdadero potencial
intelectual y académico [10].
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Linda Kazuga [11], analiza cdmo el conocimiento
acelerado ha revolucionado las ciencias y las tareas del
conocimiento en los Gltimos afios, a tal punto que es
fundamental aceptar que el espacio en el que vivimos es
el futuro, porque el presente pertenece mas al pasado, a lo
que rapidamente se convierte en el entonces. También
habla de las diversas capacidades del cerebro humano,
estas necesitan ser estimuladas, dinamizadas y relanzadas
una y otra vez, sucesiva y permanentemente, con el
conocimiento y aprendizaje de nuevas técnicas y
procesos practicos que puedan ser aplicados en el aula.
trabajo y en casa. Por ello, es importante la formacion, el
reciclaje y el aprendizaje continuo, lo que permitira un
mayor bienestar y potenciara la produccién 'y
competitividad del sector productivo y social. Propone el
uso de técnicas y estrategias para el aprendizaje rapido y
facil, de estudiantes, trabajadores y familias al adquirir
nuevos conocimientos con una perspectiva de mejora
continua. Lo cual la sustenta desde los variados estilos y
modos de aprender y las diversas capacidades y
habilidades del ser humano [12].

Modelo de aprendizaje acelerado

El modelo de aprendizaje acelerado permite potenciar el
aprendizaje en aulas, talleres y laboratorios a partir de
técnicas o estrategias de este aprendizaje. Los mismos
que se pueden utilizar a lo largo de la vida ya que son
adaptables a la construccidn individual o colaborativa del
conocimiento, independientemente de la edad de los
alumnos. Este modelo sigue un enfoque multisensorial y
multimodal utilizando las diversas inteligencias para que
puedan acceder al conocimiento, asi mismo también
utiliza las emociones y la reflexion para lograr el
aprendizaje [13].

Aprendizaje basado en proyectos reales (ABPR)

Es una metodologia activa basada en estructuras probadas
de proyectos de ensefianza-aprendizaje en los que los
estudiantes son los protagonistas de su propio aprendizaje
bajo la estructura de un proyecto, donde eligen las
actividades que apelan a su vocacion, su curiosidad y sus
capacidades. Un proyecto real puede ser la estructura para
disefiar, desarrollar un producto o un servicio y/o resolver
problemas a través del trabajo en equipo, bajo la
estructura asignada del proyecto en condiciones reales.
Los proyectos reales pueden ser formales, informales,
externos e internos, o simplemente para la préctica de
induccion. Alumnos y profesores se asignan a fases,
secciones y tareas en funcion de la vocacion y curiosidad
de las personas. La estructura del proyecto puede tener
fases de: Factibilidad, Disefio, Investigacion aplicada,
Desarrollo, Fabricacion y Comercializacion entre otras
que pueden ser definidas bajo los requerimientos
particulares de cada proyecto incluyendo la actividad
financiera o cuando el proyecto es parte de un programa
completo (o como una empresa dentro de otra empresa).

Partiendo de estas teorias, los estilos de aprendizaje
podrian indicar las diferentes formas en que las personas
aprenden, dependiendo de sus inteligencias, teniendo en
cuenta aquellas inteligencias en las que se destacan mas
y menos, estas se basan en la teoria de las inteligencias
multiples de Gardner. Aunque anteriormente se
mencionan dos factores clave para un aprendizaje sélido
(la vocacion y la curiosidad). La vocacion ubica a la
persona y le permite definir su “Vision” en la vida como
referencia a la direccion que inicialmente define la suya
o sus prioridades de aprendizaje, aunque haya que hacerlo
por eliminacion. La curiosidad es la que nos permite
adentrarnos en lo desconocido (con la intencion de
conocer) y la que nos empuja a un continuo aprendizaje
acelerado ya que tras abrir una ventana de lo aprendido
surgen algunas mas, pero la vocacion nos mantiene en el
camino de la critica personal y/o nos acerca a nuestra
"Vision".

Ahora, a partir del estudio de diversos tipos de
metodologias de aprendizaje, que se han desarrollado e
implementado, para el aprendizaje acelerado en todo el
mundo en instituciones de educacién técnica superior en
proyectos que van desde el disefio de productos, la
investigacién en éareas complejas como la inteligencia
artificial hasta la fabricaciébn e implementacion de
productos. derivado de estas tecnologias, se ha propuesto
en el NCIE y la red de nodos TecNM ir més alla de las
implementaciones de otros paises y sus empresas, para un
mejor funcionamiento hoy en dia en México. El concepto
incluye el uso de un super-makerspace que soporte las
principales tecnologias y su funcion seria captar la
atencion de estudiantes y docentes en funcién de su
vocacion, es decir inicialmente es la identificacion de la
vocacion. Los proyectos de Makerspace son informales
pero reales y brindan un primer nivel de aprendizaje
acelerado o también pueden considerarse como
capacitacién para nuevos reclutas. EI NODO en general
y el makerspace en particular también formaran parte de
los espacios para proyectos formales reales internos y
externos.

Para la ejecucion de proyectos reales, se ha definido que
las metodologias de aprendizaje acelerado y aprendizaje
basado en proyectos serian las que, por la naturaleza de
este proyecto de investigacién, se implementaran, para la
validacion de este modelo de aprendizaje acelerado,
basado en sobre proyectos reales para el disefio de
productos y servicios y la solucién de problemas del
sector productivo y social, basados en la NCIE-ITCJ”.

Metodologia.

El Aprendizaje Acelerado Basado en Proyectos reales
(A”2BPl) es una metodologia hibrida que sera
implementada en el NCIE en donde el estudiante, e
integrante de este organismo se establece como
protagonista de su propio aprendizaje al mismo nivel que
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el desarrollo de habilidades, actitudes éticas, de
colaboracién y de convivencia bajo los requerimientos y
estructura de los proyectos a los que sean asignados. Es
una estrategia que seré utilizada para la adquisicién de los
conocimientos técnicos y practicos de un area en especial,
en la cual al estudiante se le asigne un proyecto que
debera desarrollar, siendo el mismo proyecto el que
direccione los nuevos aprendizajes técnicos necesarios.
Adicionalmente a esto el integrante del NCIE domina el
proceso de documentacion vinculada a su proyecto ya que
la misma metodologia le proporciona la pauta para el
desarrollo de la documentacion.

El A72BPl es una metodologia innovadora para la
apropiacion del conocimiento por parte del estudiante
sujeto a los problemas que redunden en la solucion de su
proyecto. Ademas, forma personas capaces de interpretar
los fendbmenos que ocurren a su alrededor, fomenta la
creatividad, la responsabilidad individual y colectiva, el
trabajo colaborativo, la capacidad critica, la toma de
decisiones y la facilidad de expresar sus opiniones.

El aprendizaje basado en proyectos tradicional es una
metodologia que se desarrolla de manera colaborativa
que enfrenta a los estudiantes a situaciones que los lleven
a plantear propuestas ante determinada problemética y es
considerada como la base de la metodologia propuesta
A"2BPI pero con la variante singular de acelerar el
aprendizaje al exponer al estudiante al proyecto en forma
directa por un tiempo corto. El proyecto considera
actividades vinculadas entre si, para generar productos o
soluciones capaces de resolver la problemética vy
satisfacer las necesidades del proyecto, considerando los
recursos y el tiempo asignado.

Se consideran tres etapas, donde se estard aplicando el
modelo aprendizaje acelerado basado en proyectos reales
para la solucién de problemas, siendo las siguientes:

1.- Soluciéon de proyectos modelo nivel 1 (Super
Makerspace)

2.- Integracion de proyectos formales con la industrial
3.- Marketing y comercializacién nacional e internacional

Para esta investigacion educativa, exclusivamente se
considera los trabajos necesarios en la etapa I: Solucién
de proyectos modelo nivel 1.

Super Makerspace
Esta primera fase del modelo de aprendizaje acelerado se
divide en 5 fases que se describen a continuacion:

*Fase 1.- Identificacion del problema, particularmente se
establecen los requerimientos del proyecto y se realiza el
proceso de conceptualizacion.

Fase 2.- Investigacion de la problemética y la potencial
solucién, el estudiante realiza la investigacion sobre el
problema que genera su proyecto para configurar una
posible alternativa de solucion del problema.

Fase 3.- Disefio e integracion de solucion, el estudiante
e integrante del NCIE realiza el disefio de ingenieria de
su proyecto y comienza con la parte de prototipado.

*Fase 4.- Validacion de solucién es en donde su prototipo
se expone a las pruebas para establecer si cumple con los
requerimientos.

Fase 5.- Lanzamiento es en donde el estudiante expone
su proyecto con la solucién que cubre los requerimientos
y en esta se expone el costo del proyecto, posible
innovacion y de la solucion.

DISCUSION Y ANALISIS DE RESULTADOS

Sin duda el impacto que plantea este proyecto sera de
gran relevancia ya que contribuird en la calidad y
pertinencia de los diversos programas educativos de
licenciatura y posgrado del ITCJ al incorporar en la
curricula'y en los proyectos desarrollados principalmente
estas nuevas tendencias de tecnologias emergentes, de
igual forma fortalecera la vinculacién con el sector
productivo y social al atender y solucionar problemas
reales que plantean los diversos actores del desarrollo.
Asi mismo, esta investigacion propondra la creacién de
una red de NCIE para el TecNM usando una estructura
para proyectos reales de aprendizaje acelerado y
satisfacer las necesidades de proveer conocimiento para
alumnos y maestros de la aplicacion de tecnologias
tradicionales y emergentes.

CONCLUSIONES

En relacion a las metas planteadas en este proyecto se
mencionan a continuacion:

Fortalecer la formacion académica a estudiantes de
licenciatura al incorporar tecnologias emergentes en los
proyectos que estaran desarrollando, asi mismo se les
considerara curricularmente como créditos
complementarios.

Se incorporan estudiantes de licenciatura de las distintas
carreras al proyecto de servicio social en diversas
actividades del proyecto.

Este modelo, se considera tendra un impacto académico
ya que contribuye en los procesos de acreditacion de
carreras, en el fortalecimiento del profesorado al contar
con una mejor capacitacion de forma continua mediante
los cursos, talleres y diplomados en estas tecnologias e
impulsandolos a estudios de maestria y doctorado en
relacién a esta tematica, por supuesto que esto contribuye
a la obtencion del perfil deseable, e ingreso al sistema
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nacional de investigadores del profesorado y a mantener
en el SNP de calidad a los programas de posgrado.
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